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Gemeinsam gestalten, gemeinsam wachsen

Im Jahr 2024 sind wir gemeinsam gewachsen und haben wichtige Weichen
fiir die Weiterentwicklung von LIFT gestelit.

Unsere neue Co-Geschéftsleitung hat sich
erfolgreich eingearbeitet und eingespielt.
Gleichzeitig haben wir den personlichen
Kontakt zu den Menschen gesucht, die LIFT
mit Leben fiillen: Lehrpersonen, Betriebe,
Jugendliche, Partner:innen und das gesamte
Team.

Als Geschaftsleitung haben wir verschiedene Netzwerktreffen und Bildungs-
anldsse vor Ort begleitet und so wertvolle Einblicke in die Bedirfnisse

der Lehrpersonen und Partner:innen gewonnen. Ausserdem haben wir
die Umsetzung von LIFT an den Schulen analysiert und entwickeln aus
den Ergebnissen einen Leitfaden mit Tipps und Tricks. Besonders freuen wir
uns Uber 27 neue Partnerschulen.

Fur unseren Jahresriickblick haben LIFT-Jugendliche ihre Erfahrungen am
Wochenarbeitsplatz in selbstgedrehten Videos festgehalten. Ihre Erlebnisse
zeigen eindrucksvoll, wie Schiiler:innen dank LIFT Selbstvertrauen und
Perspektiven gewinnen - ein Erfolg, der uns motiviert.

Auch intern haben wir entscheidende Schritte gemacht: Prozesse lGiberar-
beitet, Wissen gesichert, Digitalisierung vorangetrieben und die Zusammen-
arbeit im Team intensiviert.

Unser besonderer Dank gilt allen, die LIFT auch in diesem Jahr unterstiitzt
und getragen haben: Lehrpersonen, Jugendliche, Betriebe, Kantone,
Partner:iinnen und unser engagiertes Team. lhr Beitrag macht den Erfolg
von LIFT maéglich.
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Co-Geschaftsleiterin LIFT Co-Geschaftsleiterin LIFT



Drei LIFT-Jugendliche, drei Geschichten

Milos Veljic

Alter: 14 Jahre

WAP*: Roulin Fréres S.A., Bercher (VD)
Traumberuf: Fussballer

Portrdit
«Mit Humor arbeitet es sich besser.»

Ich packe gerne mit an: ob ich Lieferbelege sortiere oder im Biiro
mithelfe. Mein Wochenarbeitsplatz in der Logistikbranche bietet
mir Einblick in die Arbeitswelt, doch am meisten schatze ich das
Miteinander: Ein Team, in dem man sich versteht und zusammen
lacht, motiviert mich - sei es bei der Arbeit oder auf dem Fuss-
ballplatz.

Einmal im Monat treffe ich andere Jugendliche aus dem LIFT-
Projekt im Modulkurs. Dort tauschen wir uns aus: Was lief gut,
wo gab es Herausforderungen? Es hilft mir, zu wissen, dass
andere ahnliche Erlebnisse haben - oder schon Lésungen gefun-
den haben. Besonders inspirierend finde ich Geschichten von
Jugendlichen, die sich in einem neuen WAP gut eingelebt haben.
Die schenken mir Zuversicht.

Mehr Einblicke von
Milos im Video.

[=]ace[s] «Mit den richtigen Menschen
= macht Arbeit Spass.»



Interview
«lch traue mir heute viel mehr zu.»

Elisa, warum hast du dich fir LIFT entschieden?

Mein Bruder hat mir davon erzahlt. Er war selbst bei LIFT und
fand es eine tolle Moglichkeit, verschiedene Berufe kennen-
zulernen. Das klang spannend, also wollte ich es ausprobieren.

Welcher Wochenarbeitsplatz hat dir am besten gefallen?

Die Tierarztpraxis! Ich liebe Tiere und habe selbst zwei Hunde,
ein Kaninchen und eine Katze. Es hat mir sehr gut gefallen,
mich am WAP um verschiedene Tiere zu kimmern.

Am Anfang war ich sehr schiichtern und unsicher. Der Kontakt
mit den Tierdrzt:iinnen und Assistent:innen ist mir schwer-
gefallen. Dann habe ich gemerkt, dass alle nett sind und mir
helfen — das hat mir Sicherheit gegeben.

Hat LIFT dich verdandert?

Ja, sehr. Ich bin charakterlich reifer geworden, selbstbewusster
und kann einfacher mit Erwachsenen umgehen. Auch in der
Schule lauft es besser.

Elisa erzdhlt im
Video Gber LIFT.

OC=0] «Dank LIFT habe ich mich selbst
besser kennengelernt.»
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Elisa Mazzetti
Alter: 15 Jahre
WAP*: Centro Veterinario Airone,
Morbio Inferiore (TI)

Traumberuf: Apothekerin




André Costin
Alter: 14 Jahre
WAP*: EKZ Eltop Urdorf (ZH)
Traumberuf: Automechaniker

Portrdt
«Am liebsten bin ich im Team unterwegs.»

«André, hol bitte mal den Seitenschneider» — mittlerweile weiss
ich genau, was damit gemeint ist. Jede Woche warten am WAP
neue Aufgaben auf mich: Ich helfe bei der Montage von Lampen,
bei Renovationen oder bei der Installation von Ladestationen

flir Elektroautos. Besonders gefallt mir die Zusammenarbeit mit
den Kolleg:innen, die sich die Zeit nehmen, mir alles zu erklaren.
So lerne ich schnell dazu.

Ich fiihle mich wohl in der Arbeitswelt. Es fallt mir leicht, Fragen
zu stellen, und die meisten Kolleg:innen sind jung und unkom-
pliziert. Autos faszinieren mich und Automechaniker ist mein
Traumberuf. Aber auch Elektroberufe sind spannend. LIFT gibt
mir die Chance, verschiedene Berufe kennenzulernen - und her-
auszufinden, welcher wirklich zu mir passt.

André erzdhlt im Video
Uber seine Arbeit.

=% [=] «lIch fihle mich in der Arbeitswelt

e woh! und lerne jede Woche dazu.»
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* Wochenarbeitsplatz



So wirkt LIFT -

nachhaltiger Erfolg in Zahlen

Seit 2006 bringt LIFT Jugendliche, Schule und

Wirtschaft vorteilhaft zusammen.

Zahlen per 31.12.2024

1

68,4 %
der LIFT-Jugendlichen
haben direkt nach der
Schule mit einer Lehre
begonnen.

Weitere 30,9 % haben andere
Anschlusslésungen gefunden.
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LIFT-Jugendliche finden

Lehrstellen am haufigsten
in diesen Berufsfeldern:

Gesundheit 16,2%
Verkauf 13,8%
Wirtschaft, Verwal-

tung, Tourismus 9,0%
Fahrzeuge 8,5%
Gebadudetechnik 7.2%

Weitere Details zu den Anschluss-
I6sungen finden Sie im Bericht der
EHB auf unserer Website.
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389 Standorte

Ubersichtskarte auf der Website

J

27 neue Schulen

Q

22 Kantone
Standorte im Detail

AG 31 (4)* ow 7(1)
AR 1 SG 24(3)
BE 32(6) SH 2
BL 16(1) SO 10
BS 8 bisjuli SZ 3
FR 10(1) TG 31(2)
GE 7 Tl 12 (1)
GL 1(1) UR 1
GR 5 VD 61
LU 20(1) ZG 10(2)
NE 3 ZH 102 (4)

* (neu im 2024)
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Bildungs- und Netz-
werkveranstaltungen

512

Teilnehmende

50
26 Mitarbeitende

Team Geschéftsstelle:
6 Personen (390%)

Team Regionen:
20 Personen (435%)

Fiir die Jahresrechnung 2024
scannen Sie hier:

Stephan Stiess, Regionalleitung Zlrich &
Zentralschweiz; Peter Gall, Regionalleitung
Ostschweiz; Markus Leuenberger, Regional-
leitung Mittelland & Nordwestschweiz

Bericht aus der Deutschschweiz

LIFT wachst weiter: In der Deutsch-
schweiz sind 24 neue Schulen zu LIFT
gestossen, und in allen drei Regionen
fanden insgesamt 15 Netzwerktreffen
mit einer grossen Anzahl Teilnehmen-
der statt.

Die Region Mittelland & Nordwest-
schweiz hat erstmals eine Schule im
deutschsprachigen Teil des Kantons
Freiburg gewonnen. Auch in Bern,
Basel-Landschaft und Aargau haben
sich neue Schulen angeschlossen.
In der Ostschweiz sind im Thurgau
nun fast alle Schulen dabei, und das
erste Netzwerktreffen im Rheintal
hat den Grundstein flr neue LIFT-
Schulen gelegt. Auch die Region
Zirich & Zentralschweiz hat Zuwachs
erhalten - darunter die erste Schule
im Kanton Glarus.

Der langjahrige Regionalleiter Hans-
ruedi Hottinger hat die Leitung an
Stephan Sless abgegeben, bringt
aber im Team weiterhin seine grosse
Erfahrung ein.



Auf dem Programm
fur 2025

LIFT bleibt in Bewegung: Im neuen Jahr
setzen wir auf Digitalisierung, starke Teams
und verlassliche Partnerschaften.

Inhaltliche Schwerpunkte

* Digitalisierung ausbauen: Wir entwickeln das
LIFTtool weiter und machen es effizienter.

* Qualitdt sichern: Die bedarfsgerechte und
professionelle Umsetzung der LIFT-Projekte
in allen Regionen steht im Mittelpunkt.

* Austausch férdern: Sprachregionen, Regional-
leitende und Schulen vernetzen sich noch
starker, um Synergien besser zu nutzen.

* Teams stdrken: Wir sichern Erfahrungswissen,
verbinden die Generationen im Team und
fordern die Zugehorigkeit zu LIFT.

* Wirtschaftspartner gewinnen: LIFT sucht neue
Wirtschaftspartner, um allen LIFT-Jugendlichen
einen Wochenarbeitsplatz zu ermdglichen.

* Finanzierung sichern: Wir finden neue Partner-

schaften, um LIFT weiterhin breit abzustitzen.

Geschadftsstelle LIFT
Optingenstrasse 12

3013 Bern
www.jugendprojekt-lift.ch
info@jugendprojekt-lift.ch
0313185570
Co-Geschaftsleitung
Gabriela Walser, Karin Gasser

Vorstand

Deniz Gyger Gaspoz, Thomas Kesselring,
Jackie Vorpe, Noémie Duschletta,
Gabriel Fischer, Michel Tatti

Das Jugendprojekt LIFT
wird unterst(tzt von:

O Beisheim Stiftung

" Sophie und Karl
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KANTON AARGAU  Gesundheit und Soziales

a

des Kantons Basel-Stadt

Bundesamt fiir Sozialversicherungen BSV

im Rahmen des Gesetzes tber die Férderung
der ausserschulischen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen (KJFG)

LIFT ist Mitglied bei:

7. CHECKYOUR
CHANCE

Die vollstdndige Liste der

Unterstlitzer:innen finden Sie
auf unserer Website.




