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Schulgemeinde Volketswil: Lohngleichheit gewahrleistet

Die Schulgemeinde Volketswil hat ihre Lohnpraxis nach den Anforderungen des
Gleichstellungsgesetzes Uberprift. Das Resultat erfillt die gesetzlichen Vorgaben.

Das Bundesgesetz Uber die Gleichstellung von Frau und Mann verpflichtet seit dem 1. Juli
2020 Arbeitgeber mit 100 oder mehr Mitarbeitenden, eine Lohngleichheitsanalyse
durchzufiihren. Eine unabhangige Stelle Uberpriift die Resultate, die veroffentlicht werden.
Damit soll die im Gleichstellungsgesetz vorgeschriebene Lohngleichheit umgesetzt und
Lohndiskriminierung aufgrund des Geschlechts verhindert werden.

Keine geschlechterspezifische Lohndifferenz

Die Lohngleichheitsanalyse beim Personal der Schulgemeinde Volketswil wurde basierend auf
dem Referenzmonat November 2020 wahrend der Berichtsperiode vom 1. Juli 2020 bis 30.
Juni 2021 durchgefuhrt. Basis bildete der auf Vollzeit standardisierte Gesamtverdienst fur 317
Mitarbeitende, davon 255 (80.4%) Frauen und 62 (19.6%) Manner im Referenzmonat
November 2020. Das standardisierte Modell geht von der Lohngleichheit zwischen Frau und
Mann aus, wenn eine Toleranzschwelle von 5 Prozent unterschritten wird.

Im Durchschnitt verdienen Frauen in der Schulgemeinde Volketswil 0.1 % weniger als Manner.
Unter Bericksichtigung der Unterschiede in den Qualifikationsmerkmalen und den
arbeitsplatzbezogenen Merkmalen verdienen Frauen 3.2% mehr. Die verbleibende, weder
durch Unterschiede in den personlichen Qualifikationsmerkmalen noch durch
arbeitsplatzbezogene Merkmale zu erklarende Lohndifferenz ist bei null. Dies bedeutet somit,
dass zwischen Frauen und Manner gemass dem Standard-Analysemodell keine statistisch
gesicherte unerklarte Lohndifferenz besteht.

Die Schulpflege Volketswil hat das Zurcher Revisionsunternehmen BDO fir die gesetzlich
vorgeschriebene Revision und Kontrolle der Lohngleichheitsanalyse beauftragt. Es kommt
dabei ebenfalls zum Schluss, dass es keine Hinweise auf eine Ungleichheit gibt und die
Lohngleichheit zwischen Mann und Frau gewahrleistet ist.
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